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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа воспитания МАОУ «Лицей» городского округа город Урюпинск (далее –
Программа) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период
до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и
Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства
Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности
Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400),
федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального
общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного
общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего
общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012  № 413),  а так же, на основе
примерной программы воспитания с учётом особенностей организации воспитательного процесса
в МАОУ «Лицей».

В центре рабочей программы воспитания на уровне среднего общего образования
находится  личностное  развитие  обучающихся,  формирование  у  них  системных  знаний  о
различных аспектах развития России и мира.

Рабочая  программа  воспитания включает  в  себя:  описание  особенностей
воспитательного процесса;  цель  и  задачи  воспитания  обучающихся;  виды,  формы  и
содержание  совместной деятельности  педагогических  работников,  обучающихся  и
социальных партнеров школы; основные направления самоанализа воспитательной работы в
учреждении.

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной
деятельности, совместно с семьей и другими институтами воспитания.

Рабочая программа воспитания МАОУ  «Лицей»  призвана обеспечить достижение
учащимися личностных результатов:

- приобщение обучающихся к российским традиционным духовным и
культурным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе в
соответствии с возрастом обучающихся;

- подготовку обучающихся к самообразованию и саморазвитию;
- обеспечение мотивации к познанию и обучению;
- развитие ценностных установок и социально-значимых качеств личности;

- активное  участие  обучающихся  в  социально-значимой
деятельности. Программа  включает  три  раздела:  целевой,  содержательный,
организационный. Приложение — примерный календарный план
воспитательной работы.



РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ

1.1 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В  ЛИЦЕЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА

                             Уклад общеобразовательной организации
Школа основана в 1911 году, когда по приказу наказного атамана области войска Донского

при атаманском правлении станицы Урюпинской было открыто станичное двуклассное училище.

Этапы становления лицея
 1993 г. - открыты классы с углубленным изучением предметов эстетического цикла;
 1994 г. - открыты классы с углубленным изучением физики, математики, химии, биологии;

заключен договор между школой и техническим университетом города Волгограда;
 1996  г.  -  в  средней  школе  №2  создано  первое  в  городе  Урюпинске  научное  общество

учащихся «Эрудит»;
 2003 г. средней школе № 2 города Урюпинска присвоен статус лицея;
 2004  г.  по  итогам  аттестации  областным  Комитетом  по  образованию  Администрации

Волгоградской области лицей получил свидетельство об аккредитации;
 2008 г - введено профильное обучение по физике, информатике, химии, биологии;
 2008 г. – опорная школа по информатизации образовательного процесса города Урюпинска,
 март 2009 – базовая школа Волгоградской области по информационным технологиям;
 2011 г. – присвоен статус экспериментальной площадки ВГАПК РО по теме «Формирование

творческой компетентности обучающихся в условиях лицейского образования»
 2011 г. – открытие школьного музея в рамках празднования 75-летнего юбилея школы
 2012  г.  –  лицей  становится  участником  проекта  «Гимназический  союз  России»,

реализуемого Российским Фондом поддержки образования;
 2013 г. – награждение Золотой медалью «Элита российского образования»;
 2014 г. - получен сертификат "Безопасная информационная среда";
 2014  г.  –  1  место  в  рейтинге  «ТОП  –  15»  школ  России  –  партнёров  Всероссийской

национальной образовательной программы «Гимназический союз России»;
 2015  г.  -  2  место  в  рейтинге  «ТОП  –  15»  школ  России  –  партнёров  Всероссийской

национальной образовательной программы «Гимназический союз России»;
 2015 г. - открыт школьный центр космических услуг;
 2016  г.  -  открыт  школьный  информационно-библиотечный  центр  (Лицей  -  Победитель

областного проекта);
 2016  г.  -  1  место в  рейтинге  «ТОП  –  15»  школ  России  –  партнёров  Всероссийской

национальной образовательной программы «Гимназический союз России»;
 2017 г.-  1 место в рейтинге «ТОП – 15», 1 место в рейтинге Топ-10 «Надежный Партнер», 1

место в рейтинге Топ-20 «Активная двадцатка» школ России – партнёров Всероссийской
национальной образовательной программы «Гимназический союз России»;

 2017  г.  -  заключен  трехсторонний  договор  о  сотрудничестве  НИУ  «МЭИ»  в  городе
Волжском, ПАО «МРСКА–Юга» - «Волгоградэнерго» в рамках генерального соглашения
ПАО «РОССЕТИ» и лицеем, открыт профильный энергетический класс; цель совместного
проекта  -  реализация  профориентационного  проекта  «Школа
молодого  энергетика»,  подготовка  кадрового  резерва  для  предприятий  энергетики
Волгоградской области.

 2020 год -  лицей - участник апробации Примерной программы воспитания.
 2020  год-музей  лицея-  Победитель  Всероссийского  смотра-конкурса  музеев  боевой  и

трудовой славы общеобразовательных учреждений Российской Федерации,занесен в книгу
Почета Вооружённых сил РФ.

 2021 год - лицей получил статус федеральной инновационной площадки Института изучения
детства,  семьи и воспитания по направлению деятельности  "Научно-методические основы
воспитания  обучающихся  в  условиях  общеобразовательной  организации"  получил  Лицей
города  Урюпинска.  Реализация  программы инновационной  площадки  «Безопасная



информационная среда» рассчитана до 2022 года.
 2021  год  -  лицей  города  Урюпинска  стал федеральной  опытно-экспериментальной

площадкой Федерального  государственного  бюджетного  научного  учреждения  «Институт
стратегии развития образования Российской академии образования» по апробации методик
работы с детьми, испытывающими трудности в обучении в подростковом возрасте.

 2021 год-лицей стал участником  Федерального проекта «Школа новых технологий»
 2022-команда  лицея  –  победитель  Всероссийского  конкурса  «Флагманы  образования.

Школа».
 Учредитель лицея: городской округ г. Урюпинск в лице Администрации городского округа
город Урюпинск.

Юридический и фактический адрес учредителя:
проспект Ленина, дом 3, город Урюпинск, Волгоградская область, 403113.
Площадь территории МАОУ «Лицей» составляет 15789 кв.м. На территории лицея имеется

спортивная площадка (2400 кв.м) для занятий на свежем воздухе.
Здание МАОУ «Лицей» расположено по адресу г.  Урюпинск, переулок Льва Толстого, 40,

имеет  общую  площадь  –  314,4  кв.м.  Здание  лицея  оснащено  автоматической  пожарной
сигнализацией, оборудована прямая телефонная связь с ближайшим отделением пожарной охраны.
Система отопления и водоснабжения  централизованные.

Уровни образования в лицее: начальное общее образование, основное общее образование,
среднее общее образование.

Количество учащихся: 690 человек

Процесс воспитания в МАОУ «Лицей»  основывается на следующих принципах:
 приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи

и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и  семье, а так же при
нахождении его в образовательной организации;

 совместное  решение  личностно  и  общественно  значимых проблем -  личностные  и
общественные  проблемы  являются  основными  стимулами  развития  школьника,  а
воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося,
организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как
предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;

 системно-деятельностная  организация  воспитания -  интеграция  содержания
различных  видов  деятельности  обучающихся  осуществляется  на  основе  базовых
национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания
как условия его эффективности;

 полисубъектность воспитания и социализации -  обучающийся включены в различные
виды  социальной,  информационной,  коммуникативной  активности.  Деятельность
образовательного  учреждения,  всего  педагогического  коллектива  в  организации
социально-педагогического  партнерства  является  ведущей,  определяющей  ценности,
содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне
учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;

 событийность -  реализация  процесса  воспитания  главным  образом  через  создание  в
школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и
содержательными  событиями,  общими  совместными  делами  как  предмета  совместной
заботы и взрослых, и детей;

 ориентация  на  идеал -  воспитание  всегда  ориентировано  на  определенный  идеал,
который  являет  собой  высшую  цель  стремлений,  деятельности  воспитания  и
самовоспитания,  духовно-нравственного  развития  личности.  В  нашей  школе
формирование  жизненных  идеалов,  помогает  найти  образы  для  подражания  в  рамках
гражданско  -  патриотического  воспитания,  музейной  педагогике,  что  позволяет
обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом
идеала;

 диалогическое общение -  предусматривает его организацию средствами равноправного
межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими
взрослыми;



 психологическая  комфортная  среда -  ориентир  на  создание  в  образовательной
организации  для  каждого  ребенка  и  взрослого  позитивных  эмоций  и  доверительных
отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов.

Основными традициями воспитания в МАОУ «Лицей» являются следующие:
 ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных

усилий педагогов;
 коллективная  разработка,  коллективное  планирование,  коллективное  проведение  и

коллективный анализ их результатов;
 ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от

участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела);
 конструктивное  межличностное,  межклассное  и  межвозврастное  взаимодействие

обучающихся, а также их социальная активность;
 ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, как

на  уровне  класса,  так  и  на  уровне  школы,  на  создание  детских  общественных
формирований,  на  установление  в  них  доброжелательных  и  товарищеских
взаимоотношений;

 формирование  корпуса  классных  руководителей,  реализующего  по  отношению  к
обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в
том числе и в разрешении конфликтов) функции и т.д.
В лицее развито ученическое самоуправление, волонтерское добровольческое начало.
Организован и работает школьный пресс-центр, который включает в себя редакцию 

газеты «Звонок», студию телевидения «Лицей-ТВ» и радиостудию «Радио-Лицей». 
Патриотический клуб «Сердца России»- главный ориентир патриотического воспитания и 
организатор всех мероприятий данного направления в лицее.

С 2011 года в учебном заведении работает школьный музей - победитель Всероссийского
конкурса  школьных  музеев,  экспозиции  которого  посвящены  истории  школы,  выпускникам,
событиям  ВОВ.  На  основе  уникальных   музейных  материалов  написаны  десятки
исследовательских работ.

Волонтёрский  клуб  «Волна»  включает  в  себя  несколько  направлений:  патриотическое,
экологическое, социальное, спортивное и событийное. « Волна» реализует социально-значимые
проекты «Связь поколений», «Твори добро», «Школьный двор моей мечты», «Подари улыбку
миру», «Скажи спасибо ветерану!», активно участвует в организации и проведении социально-
значимых проектов, акций, межведомственных операций,  фестивалях различного уровня.

В  лицее  организован  и  работает  театрально-  хореографическая  студия  «Дети  Дон-
Кихота»-победитель городских, региональных, всероссийских и международных конкурсов.

Традиции  –  неотъемлемая  составная  часть  воспитательного  процесса  лицея,  элемент
воспитательной  системы  управления,  средство  духовного  и  деятельного  единения  всего
школьного коллектива.

В лицее есть замечательные традиции:
 «День Знаний», «День Матери», «День Защиты детей», «Последний звонок», «Последний

урок»,  праздник  «Посвящение  в  лицеисты»,  акция  «Горят  гвоздики  на  снегу»,  «Музейные
уроки», патриотическое мероприятие «Фронтовой концерт», тематические концерты «Открытый
микрофон»,  фестиваль  военной песни «Дорогами войны»,  творческое  мероприятие  «Для вас,
учителя!»,  «Торжественное  родительское  собрание»,  «Вахта  Памяти»,  «Мастерская  Деда
Мороза», «День Здоровья», субботники « Благоустройство школьного двора», «День открытых
дверей» для родителей лицея, «Час директора», творческий фестиваль «Осенний марафон» и др.

Традиционные  лицейские  дела  проходят  на  высоком уровне,  они  яркие,  интересные  и
содержательные.  Традиции  сохраняются  благодаря  усилиям   учащихся,  педагогического
коллектива и родителей лицея.

Дополнительное  образование  лицея  –  единая   образовательная  и  воспитательная
платформа поддержки и развития результативности обучающихся, способствующая широкому
участию  детей  в  городских  проектах,  развитию  предпрофессиональных  умений  и  навыков,
воспитанию чувства прекрасного.

Работа  системы  дополнительного  образования направлена  на  реализацию  общих
образовательных и воспитательных целей. С 2020 года лицей участвует в  реализации проекта
«Успех каждого ребёнка».



Более 30 кружков,  включающих 600 учащихся  работают по направлениям:  социально-
гуманитарное,  спортивное,  безопасность  дорожного движения,  художественное,  агроэкология,
шахматы, робототехника.

Работа  педагогов  по  реализации  данной  программы,  направленная  на  достижение
поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки, которые
помогут  ему  лучше  ориентироваться  в  сложном  мире  человеческих  взаимоотношений,
эффективнее  налаживать  коммуникацию  с  окружающими,  увереннее  себя  чувствовать  во
взаимодействии  с  ними,  продуктивнее  сотрудничать  с  людьми  разных  возрастов  и  разного
социального положения,  смелее искать  и находить выходы из трудных жизненных ситуаций,
осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих
его людей.

Процесс воспитания в МАОУ «Лицей»  основывается на следующих принципах:
– Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи

и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, обеспечение 
безопасности ребёнка при нахождении его в образовательной организации;

– Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 
общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это
педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных 
совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и
взрослых, и обучающихся;

– Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных
видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей,
системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;

Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включён в различные виды
социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых
присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, поэтому
деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в
организации социально-педагогического партнеYрства является ведущей, определяющей ценности,
содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной,
внешкольной, общественно значимой деятельности;

– Событийность - реализация процесса воспитания через создание детско-взрослых
общностей, которые бы объединяли детей, родителей или законных представителей и педагогов
яркими и содержательными событиями, общими совместными делами;

– Ориентация на идеал - формирование жизненных идеалов, являя собой высшую цель
стремлений духовно-нравственного развития личности, помогает найти образы для подражания в
рамках гражданско-патриотического воспитания, что позволяет обучающимся сопоставить свои
жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом;

Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного
межсубъектного диалога подростка со сверстниками, родителями, учителями и другими
значимыми взрослыми;

– Психологическая комфортная среда - ориентир на создание для каждого ребенка и
взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия



обучающихся и педагогов;
Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение для
духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, культура
общения и т.д.

1.2 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской
общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин
России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за
настоящее и будущее своей страны.

Исходя из этого, общей ц      ел  ь  ю         в      ос  п  и  т      ан  ия   в МАОУ «Лицей» является формирование у
обучающихся духовно-нравственных ценностей (таких как семья, труд, отечество, природа,
мир, знания, культура, здоровье, человек), способности к осуществлению ответственного
выбора собственной индивидуальной образовательной траектории и способности к успешной
социализации в обществе.

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной динамики
развития личности ребенка. Сотрудничество, партнерские отношения педагога и обучающегося,
сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему
саморазвитию, являются важным фактором успеха в достижении поставленной цели.

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение
следующих основных з  а  д  ач  :

– поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по созданию новых в
рамках уклада школьной жизни, реализовывать воспитательные возможности общешкольных
ключевых дел;

– реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, поддерживать
использование интерактивных форм занятий с обучающимися на уроках;

– инициировать и поддерживать ученическое самоуправление, как на уровне школы, так и на
уровне классных сообществ, через коллективное планирование, организацию, проведение и 
анализ самостоятельно проведенных дел и мероприятий;
– инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций (орган 

ученического самоуправления «Департамент школьного самоуправления», спортивный клуб 
«Олимп», отряд «Юные инспектора дорожного движения», волонтёрский отряд «Волна»);

– вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие
по программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их
воспитательные возможности;

– организовывать профориентационную работу с обучающимися;
– реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать

активное участие классных сообществ в жизни лицея, укрепление коллективных ценностей
школьного сообщества;

– развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные
возможности через формирование позитивного уклада школьной жизни и положительного имиджа
и престижа лицея;

– организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития
обучающихся.



1.3 ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям
школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трём
уровням общего образования:

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 
общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для:

– усвоения младшими школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и
традиций того общества, в котором они живут,

– самоутверждения их в своём новом социальном статусе - статусе школьника, то есть
научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и
принятым традициям поведения школьника;

– развития умений и навыков социально значимых отношений школьников младших классов 
и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел в дальнейшем.

К наиболее важным знаниям, умениям и навыкам для этого уровня, относятся:

– быть любящим, послушным и отзывчивым сыном/дочерью, братом/сестрой, 
внуком /внучкой; уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную 
для себя домашнюю работу, помогать старшим;

– быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных
занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

– знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, свою страну;
– беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома,

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своём дворе;
подкармливать  птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы,  леса, водоёмы);–
проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не
прибегая к силе;

– стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;
– быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
– соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;
– уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать

хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере
возможности помогать нуждающимся в помощи людям; уважительно относиться к людям иной
национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с
ограниченными возможностями здоровья;

– быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим
на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение
и действовать самостоятельно, без помощи старших.

2. В воспитании детей подросткового возраста (урове  н      ь         осно  в  ного         общ  е  г      о         обра  з  ова  ни  я      ) 
таким приоритетом является создание благоприятных условий для:

– становления собственной жизненной позиции подростка, его собственных
ценностных ориентаций;

– утверждения себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру;
– развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных

отношений:
 к семье, как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
 к труду, как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу 



его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 
дне;

 к своему отечеству, своей малой и большой Родине, которая завещана ему предками и 
которую нужно оберегать, как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и 
неудачи;

 к природе, как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в
защите и постоянном внимании со стороны человека;

 к миру, как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы,
налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания
благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

 к знаниям, как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 
результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;

 к культуре, как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком
полноты проживаемой жизни, которые дают ему чтение, музыка, искусство, театр,
творческое самовыражение;

 к здоровью, как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 
оптимистичного взгляда на мир;

 к окружающим людям, как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным
социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и
взаимно поддерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие
избегать чувства одиночества;

 к самим себе, как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся
личностям, отвечающим  за  свое собственное будущее.. В воспитании детей юношеского
возраста (  у      ро  в      ень         сре  д  него         общего         обра  з  ова  н      ия  ) таким  приоритетом является  создание
благоприятных условий для:

- приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.
- жизненного самоопределения, выбора дальнейшего жизненного пути посредством 

реального практического опыта, который они могут приобрести, в том числе и в школе:
 опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;
 трудовой опыт при реализации проектов, направленных на улучшение школьной жизни; 
 опыт управления образовательной организацией, планирования, принятия решений 

и
 достижения личных и коллективных целей в рамках ключевых компетенций 

самоуправления;
 опыт дел, направленных на пользу лицея, своему родному городу, стране в целом, опыт
 деятельного выражения собственной гражданской 

позиции;
 опыт природоохранных дел;
 опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций;
 опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности;
 опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения; опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 
людей;

 опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 
 волонтерский опыт;
 опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 

и самореализации.
Работа педагогов по реализации данной программы, направленная на

достижение



поставленной цели, позволит обучающему получить необходимые социальные навыки,
которые  помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих

взаимоотношений,  эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее
себя чувствовать во  взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми
разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из
трудных жизненных ситуаций,  осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных
поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в лицее интересную и
событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным
способом профилактики антисоциального поведения школьников.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ
Программа лицея реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:
 г  ражда  н  ское         вос  п      и      т      а  н  и      е   — формирование российской гражданской

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как
источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и
политической культуры;

п      атр  и      о  т  и  че  с  кое         вос  п  и      та  н  и      е   — воспитание любви к родному краю, Родине, своему
народу,  уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование
российского  национального исторического  сознания,  российской культурной
идентичности;д      у  х      ов  н  о      -  н  равст  в      е  н  н      ое         вос  п  и      т      а  н  и      е   — воспитание на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия,
справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

 эстет  и      ческое         вос  п  и      та  ни      е   — формирование эстетической культуры на основе
российских  традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам
отечественного и мирового искусства;

ф  из  и      ческое         вос  п  и      т      а  н  и  е,         форм  и      р  ован  и      е         к      у  л  ь  т      у  ры         з      дорового         обра  з      а         ж  и      з      ни         и  
эмо  ц  и  о  н      а  л  ь  н  о  г  о   б  л  а  г  о  п  о  л      у  ч  и      я   — развитие физических способностей с учётом возможностей и
состояния здоровья,  навыков  безопасного  поведения  в  природной и  социальной среде,
чрезвычайных ситуациях;

 т      р      у  дов  о  е         вос  п  и      т      а  н  и      е   — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам
труда  (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии,
личностное  самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

 э  к      о  л  о  г  и      ческое         вос  пи  та  н  и      е   — формирование экологической культуры,
ответственного,  бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских
традиционных духовных  ценностей, навыков  охраны,  защиты,  восстановления  природы,
окружающей среды;

 ц      е  н  н  ос  ти         н      а      у  ч  н      о  г  о         п      о  з      н      а  н  и      я   — воспитание стремления к познанию себя и других
людей,  природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом
личностных интересов и общественных потребностей.

2.2 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Реализация цели и задач Программы воспитания в лицее осуществляется в рамках 
направлений воспитательной работы, каждое из которых определено в соответствующем модуле.



Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия,

организуемые педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся
и анализируются  совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих дел,
объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив.

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в
которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми.
Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых,
способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к
происходящему в лицее.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.
На внешкольном уровне:

 социальные  проекты  –  ежегодные  совместно  разрабатываемые  и  реализуемые
школьниками и  педагогами  комплексы  дел  (благотворительной,  экологической,
патриотической,  трудовой направленности), ориентированные на преобразование
окружающего лицей социума;

 всероссийские  акции,  посвященные  значимым  отечественным  и  международным
событиям («Бессмертный полк»,  «Окна  Победы»,  «Георгиевская  ленточка»,  «День
волонтера»),  которые открывают возможности для творческой самореализации
обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих;

 региональные  разноплановые  акции,  позволяющие  обучающимся  проявить
способности  в разных  сферах  деятельности,  приобрести  опыт  взаимодействия  с
другими микросоциумами («Собери ребенка в школу», «Помогая городу, помогаю
себе», «Ветеран живет рядом»,

 «Здоровье – твое богатство», «Добро», «Посади дерево!»);
 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, которые открывают
возможности для творческой  самореализации  школьников  и  включают  их  в
деятельную заботу об окружающих.
На школьном уровне:
Ключевые  дела  –  это  комплекс  главных  традиционных  общешкольных  дел,  в  которых

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся,
проводятся и анализируются совестно педагогами и обучающимися.

Ключевые  дела  обеспечивают  вовлеченность  в  них  большого  числа  обучающихся  и
взрослых  (педагогов,  родителей),  способствуют  интенсификации  их  общения,  ставят  их  в
ответственную позицию к происходящему в лицее.

Важным средством воспитания в Лицее  являются традиции, которые не только формируют
общие  интересы,  придают  определенную  прочность  жизнедеятельности  образовательного
учреждения, но и придают ему, то особое, неповторимое, что отличает МАОУ «Лицей» от других
образовательных организаций и тем самым сплачивает коллектив, обогащая его жизнь.

В  нашем  лицее  сложились  богатые  традиции.  К  ним  можно  отнести  как  мероприятия,
проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившуюся между учителями, учениками и
родителями. Эти отношения характеризуются коллегиальностью и равноправием.

Ежегодные  события,  включающие  в  себя  комплекс  коллективных  творческих  дел,  в
процессе  которых  складывается  особая  детско-взрослая  общность,  характеризующаяся
доверительными,  поддерживающими  взаимоотношениями,  ответственным  отношением  к  делу,
атмосферой эмоционально  психологического  комфорта,  доброго юмора и общей радости  очень
нужны и важны.

Ключевые общешкольные дела организуются всегда совместно с семьями учащихся.

Оказывается  индивидуальная  помощь ребенку  (при  необходимости)  в  освоении  навыков
подготовки, проведения и анализа ключевых дел; наблюдение за поведением ребенка в ситуациях
подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими



и младшими школьниками,  с  педагогами и другими взрослыми;  при необходимости  коррекция
поведения  ребенка  через  частные  беседы  с  ним,  через  включение  его  в  совместную  работу  с
другими детьми,  которые могли  бы стать  хорошим примером для ребенка,  через  предложение
взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей
работы.

Внешкольный 
уровень

Проекты и акции

8-11 классы Марафон здоровья Популяризация здорового образа жизни 
через проведение соревнований 
танцевального направления

1-11 Кросс нации - Всероссийский 
День бега

Массовое спортивное мероприятие с 
забегом на дистанции от 1 км до 12 км.

1-4 «Папа, мама, я - спортивная 
семья городской фестиваль 
спорта молодых семей.

Семейный спортивный праздник, 
пропагандирующий здоровый образ 
жизни.

7-11 Проект  «Город, в котором нам 
хочется жить».

Мероприятия в рамках Федерального 
проекта «Формирование  комфортной 
городской среды». Разработка проектов по
благоустройству дворов, парков и 
скверов.

9-11 «Мастерство публичных 
выступлений»

Мастер-классы по проведению публичных
выступлений для учащихся школ города.

7-11 Проект "Социальная  
активность»

Создание волонтёрских и 
добровольческих центов, в которые 
входят учащиеся школ.

1-11 Городской конкурс 
иллюстраторов

Творческий конкурс художественного 
мастерства для детей.

6-11 Всероссийский конкурс чтецов 
«Живая классика»

Конкурс по чтению вслух прозы на 
русском языке.

8-11 «Дорогами  Афганской войны» Городское мероприятие, посвящённое 
выводу советских войск из Афганистана.

8-11 Эстафета Победы Легкоатлетическая  эстафета, 
посвящённая Дню Победы.

8-11 Патриотическая акция "Знамя 
Победы»

Вахта памяти у  копии Знамени Победы.

8-11 Городской смотр почётных 
караулов.

Городской конкурс по строевой 
подготовке среди команд-учащихся 
города.

1-11 Лыжня России Ежегодная массовая лыжная гонка среди 
спортсменов.

5-6 Безопасное колесо Всероссийский конкурс юных 
инспекторов движения

7-11 Городской  фестиваль "В 
объективе детское творчество"

Городской конкурс юных любителей 
фотографии ,направлен на формирование 
социально-ориентированного 
информационного пространства.

9-11 Интеллектуальная игра брейн-
ринг.

Городские интеллектуальные состязания.

1-11 Арт – фестиваль «ARTEMOFF» Фестиваль современной городской 



культуры.
1-11 Городской  творческий 

фестиваль «Созвездие»
Фестиваль творческих коллективов.

7-11 Профилактические мероприятия 
«Вкус жизни…»

Формирование у учащихся позитивного 
отношения к жизненным трудностям, 
ценностного отношения к своему 
здоровью.

1-11 Всероссийская просветительская 
акция «Гимн России понятными 
словами».

Мероприятия, направленные научить 
учащихся  понимать символику 
Российской Федерации как необходимое 
условие формирования патриотизма юных
граждан страны.

1-8 «Детство в чистом городе» Городской экологический конкурс 
поделок и рисунков.

1 «Первоцветы» Городской экологический конкурс 
рисунков.

5-8 «Вместе ярче» Конкурс рисунков на асфальте. 
Проводится в рамках городского 
фестиваля энергосбережения.

Совместно  разрабатываемые  и  реализуемые  школьниками  и  педагогами  комплексы  дел
(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные
на преобразование окружающего школу социума.

Внешкольный 
уровень
1-9 класс Всероссийская экологическая  акция 

"Международный день Земли".
Мероприятия, посвящённые охране 
природы.

1-9 Всероссийская экологическая  акция 
«Красная книга».

Акция в защиту животных, 
занесённых в  Красную книгу.

7-11 Городской фотокросс "Краски осени". Городской фотоконкурс среди 
учащихся образовательных 
учреждений.

На уровне классов:
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел,

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на
уровне общешкольных советов дела.

На индивидуальном уровне:
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной

из  возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих,
декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

• индивидуальная помощь ребенку  (при необходимости) в освоении навыков
подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

• наблюдение  за  поведением  ребенка  в  ситуациях  подготовки,  проведения  и
анализа  ключевых дел,  за  его  отношениями  со  сверстниками,  старшими  и  младшими
школьниками, с педагогами и другими взрослыми;



• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним,
через включение  его  в  совместную  работу  с  другими  детьми,  которые  могли  бы  стать
хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на
себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы;

• подготовка и сопровождение обучающихся в конкурсных мероприятиях разного
уровня.

Открытые  дискуссионные  площадки  –  регулярно  организуемый  комплекс  открытых
дискуссионных  площадок  (детских,  педагогических,  родительских,  совместных),  на  которые
приглашаются  представители  других  школ,  деятели  науки  и  культуры,  представители  власти,
общественности  и  в  рамках  которых  обсуждаются  насущные  поведенческие,  нравственные,
социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, стран

Внешкольный 
уровень
1-11 класс Городские родительские собрания Родительские собрания различной 

направленности для решения 
проблем воспитания детей и 
подростков.

9-11 Детский парламент Одна из форм  участия молодых 
граждан в жизни государства.

Всероссийский День правовой 
помощи детям

Лекции, беседы, викторины, 
конкурсы.

Проводимые  для  жителей  микрорайона  и  организуемые  совместно с  семьями  учащихся
спортивные состязания,  праздники,  фестивали,  представления,  которые открывают возможности
для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.

Школьный уровень
1-11 классы Дворовые игры Организация  подвижных  игр

для детей и взрослых.
1-11 Масленица Организация  совместных

мероприятий  в  рамках  праздника
Масленица.

1-11 День Матери Праздничные  мероприятия  в
рамках праздника День Матери.

1-11 День  Пожилого
человека

Праздничные  мероприятия  в
рамках  праздника  День  Пожилого
человека.

1-11 Праздник 8 марта Праздничные  мероприятия  с
участием детей и взрослых.

1-11 День космонавтики Концерт,  флешмобы  и
конкурсы.

Ежегодные коллективные дела,  в  процессе  которых складывается  особая  детско-взрослая
общность,  характеризующаяся  доверительными,  поддерживающими  взаимоотношениями,
ответственным  отношением  к  делу,  атмосферой  эмоционально-психологического  комфорта,
доброго  юмора  и  общей  радости,  ежегодно  проводимые  творческие  (театрализованные,
музыкальные,  литературные  и  т.п.)  дела,  связанные  со  значимыми  для  детей  и  педагогов
знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.

Школьный 
уровень



1-11 Акция «Посади своё дерево в 
школьном парке»

Высадка деревьев семьями учащихся на 
территории образовательного  учреждения.

5-11 Школьный дворик Проект лицея по благоустройству 
территории школьного двора.

5-11 Субботники Совместная уборка территории школы 
учащимися и их родителями.

1-11 Акция «Горят гвоздики на 
снегу»

Общешкольная акция по изготовлению 
красной Сталинградской гвоздики.

5-9 Благотворительная акция 
«Осьминожки»

Благотворительная акция учащихся лицея по
изготовлению «игрушек-осьминожек» для 
недоношенных детей перинатальных 
центров.

1-11 День открытых дверей. Акция проводится в День рождения лицея. 
Открывает для  родителей  возможность 
посещать уроки  и другие мероприятия с 
участием детей, где они являются   
активными  участниками событий.

1-11 Открытый микрофон Форма организации учащихся с целью 
приобретения опыта публичных 
выступлений (стихи, проза, песни).

8-11 Творческий фестиваль
«Осенний блюз»

Школьный вокально-танцевальный конкурс.

1-11 День Учителя Праздничные мероприятия для учителей, 
подготовленные учащимися лицея.

1-11 Новогоднее представление Новогодние мероприятия, посвящённые 
новогодним праздникам.

9-11 Вечер встречи с выпускниками Традиционное мероприятие, объединяющее 
выпускников разных лет.

1-11 День Защитника Отечества Праздничные мероприятия: концерты, 
встречи с участниками военных событий.

1-11 День народного единства Праздничные мероприятия, посвящённые 
Дню народного единства.

1-11 День толерантности Конкурсы, игры, классные часы, спортивные
соревнования.

1-11 День героев Отечества Встречи, диспуты, концерты.

1 Праздник «Прощание с 
букварём»

Праздничный концерт.

1-11 Международный  женский 
день 8 Марта

Праздничный концерт учащихся для 
учителей школы.

9-11 День самоуправления День самостоятельного управления школой 
учащимися лицея.

1-11 День Победы Мероприятия, посвящённые празднованию 
Дня Победы.

1-11 Акция  «Открытка ветерану» Школьная акция по изготовлению 
подарочных открыток ветеранам ВОВ.

1-11 Фестиваль военной песни Фестиваль песен военных лет с участием 
учащихся лицея.

1-11 Фронтовой концерт Концерт учащихся лицея для жителей 
микрорайона, посвящённый Дню Победы.



1-11 Последний звонок Торжественные и развлекательные 
мероприятия, посвящённые окончанию 
школы выпускными классами.

9-11 Выпускной вечер Торжественное мероприятие, посвящённое 
вручению аттестатов выпускникам школы.

1-11 Час Директора Проект медиацентра лицея. Обсуждение 
проблем школьной жизни, с участием  
учащихся  и  директора лицея.

1-11 День защиты детей Мероприятия, в рамках Дня защиты детей от
чрезвычайных ситуаций.

1-11 Мастер-классы «Родители-
детям»

Проведения мастер-классов различной 
направленности для учащихся лицея.

Торжественные  ритуалы  посвящения,  связанные  с  переходом  учащихся  на  следующую
ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и
развивающие школьную идентичность детей.

Школьные   мероприятия
1,11 Посвящение в 

лицеисты
Традиционное торжественное 
мероприятие посвящения 
первоклассников в лицеисты.

5-9 Вступление учащихся 
в научное общество 
«Эрудит».

10-11 Посвящение в 
Магистры.

Капустники  -  театрализованные  выступления  педагогов,  родителей  и  школьников  с
элементами  доброго  юмора,  пародий,  импровизаций  на  темы  жизни  школьников  и  учителей.
Создают  в  школе  атмосферу  творчества  и  неформального  общения,  способствуют  сплочению
детского, педагогического и родительского сообществ школы.

11 классы Выпускные капустники Капустник, посвящённый вручению 
аттестатов выпускникам школы.

1-11 Концерты ко Дню 
учителя «Они ещё и 
учат»

Капустник- поздравление учителям 
лицея.

1-11 Праздничные 
капустники «Школа-это 
коллектив»

Капустник, проводимый в рамках 
«Торжественного родительского 
собрания.

11 «Последний урок» Выпускной капустник

Церемонии награждения (по итогам года)  школьников и педагогов за активное участие в
жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в
развитие школы. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия
и уважения друг к другу.

Школьный уровень
1-11 классы Торжественные линейки 1 сентября, Последний звонок.



1-11 Торжественное 
родительское собрание

Праздничный концерт, с  
подведением итогов работы за 
учебный год.

1-11 Торжественное 
награждение в рамках 
«Недели наук»

Награждение учащихся и учителей 
за победы в конкурсах и 
олимпиадах.

Выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных
за подготовку общешкольных ключевых дел.

Школьный уровень
5-11 классы Департамент 

школьного 
самоуправления

Система самостоятельной деятельности 
ученического коллектива

9-11 Совет общественности Объединение педагогических 
работников и учащихся  лицея для 
организации профилактической работы 
с учащимися школы.

5-11 Объединение 
волонтёров «Волна»

Организация деятельности школьного
волонтерского отряда младших и старших 
школьников «Волна»

Вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных
для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных
редакторов,  корреспондентов,  ответственных  за  костюмы  и  оборудование,  ответственных  за
приглашение и встречу гостей и т.п.)

Школьный уровень
1-11 классы Школьный медиа центр Школьный медиа центр объединяет 

активистов, учителей, учеников, 
увлекающихся журналистикой, 
видео и фото-творчеством, в единый 
социальный проект, который 
включает в себя школьную газету 
«Звонок», школьное радио, фото 
студию, школьную видеостудию.

1-11 Театрально-
хореографическая студия 
«Дети Дон-Кихота»

Объединение детей и взрослых с 
целью  овладения элементами 
театрального  и танцевального 
искусства.

Модуль «Классное руководство и наставничество»
Осуществляя работу с классом, педагог 

организует: 
- работу с классным коллективом;
- индивидуальную работу с обучающимися вверенного 

ему класса; - работу с учителями, преподающими в данном 
классе;

-работу с родителями обучающихся или



их законными представителями.
Р  абота     с     клас  с  н  ым     кол  л      ек  т      и      во  м  :  

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 
тематической направленности;

• инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 
делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой помощи 
детям в их подготовке, проведении и анализе;

• педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 
социальной активности, в том числе и РДШ;

• организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся
совместных  дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями,
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

• поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение;
• организация и проведение совместных дел с обучающимися вверенного класса,

их  родителей; интересных и полезных для личностного развития ребенка
(интеллектуально-познавательной, гражданско-патриотической, героико-патриотической,
трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой,
профориентационной и др. направленности), позволяющие:

• вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и, тем самым. дать им 
возможность самореализоваться в них,

• установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;

• проведение классных часов, как часов плодотворного и доверительного общения
педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности
ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления
школьникам

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания
благоприятной среды для общения;

• сплочение коллектива класса через:
-игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие самоуправленческих 

начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков;
-походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями;

-празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя 
подготовленные микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и
т.д.-регулярные творческие дела, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 
собственного участия в жизни класса.

• мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися
новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они
должны следовать в лицее в рамках уклада школьной жизни.

Индивидуальная работа с учащимися:
• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за их

поведением в повседневной школьной жизни, в специально создаваемых педагогических
ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых
педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются
с результатами бесед классного руководителя с родителями детей, с преподающими в его классе
учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом;

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего



трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется
классным руководителем в задачу для ребёнка, которую они совместно стараются решить;

• индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных
портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные,
личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным
руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои
успехи и неудачи;

• мотивация ребенка на участие в жизни класса, лицее, на участие в общественном 
детском/молодежном движении и самоуправлении;

• мотивация учащихся лицея совместно с учителями-предметниками на участие в 
конкурсном и олимпиадном движении;

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными
представителями, с другими обучающимися класса; через включение в проводимые школьным
психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное
поручение в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:
• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками,

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам
воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и
интеграцию воспитательных влияний на лицеистов;

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной,
обстановке;

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий
в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни

класса в целом;
• помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 
регулированииотношений между ними, администрацией лицея  и учителями-предметниками;
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся;
• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 
детей;

• привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса;
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»

На  базе  лицея  ведутся  курсы  внеурочной  деятельности.  Воспитание  на  занятиях
осуществляется через: 

 вовлечение  школьников  в  интересную и полезную для них деятельность,  которая
предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания,
развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить
опыт участия в социально значимых делах;

 формирование в кружках, секциях, которые объединяют детей и педагогов общими



позитивными  эмоциями  и  доверительными  отношениями  друг  к  другу,  создание  в  детских
объединениях  традиций,  задающих  их  членам  определенные  социально  значимые  формы
поведения;  поддержку  в  детских  объединениях  школьников  с  ярко  выраженной  лидерской
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Внеурочная
деятельность  и  дополнительное  образование  в  лицее  учитывает  интересы  всех  участников
воспитательно-образовательного процесса. Занятость учащихся в лицее внеурочной деятельностью
составляет 660 человек.

Внеурочная  деятельность  на  базе  лицея   реализуется  через  модель  дополнительного
образования  по   направлениям:  социально-гуманитарное,  спортивное,  безопасность  дорожного
движения, художественное, агроэкология, шахматы, робототехника.

Модуль «Школьный урок»

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока в рамках требований 
ФГОС предполагает следующее:

• максимальное использование воспитательных возможностей
содержания учебных  предметов для формирования у обучающихся

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского
исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор     соответствующего

содержания     уроков, заданий, вспомогательных  материалов,
проблемных ситуаций для обсуждений;

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям
целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач

уроковзанятий;  включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов,
модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие
на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания,

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной
деятельности; • привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний
своего мнения,

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
• применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных,

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность
приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить
отношения 21 и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 
сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 
установление и поддержку доброжелательной атмосферы;

• организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над
неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями,
дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 
направленности.

• установлениедоверительных отношений между учителем и его учениками,
способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя,
привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной
деятельности;

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы
учебной дисциплины и самоорганизации;



• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках
явлений,  организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией –
инициирование  ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу,
выработки своего к ней отношения;

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета
через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданскогоповедения,

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих
текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

• применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 
интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 
лицеистов; дискуссий,

которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного
диалога;  групповой работы или работы в парах, которые учат детей командной работе и
взаимодействию с другими детьми;

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию
детей к  получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе,
помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

• организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 
над их неуспевающими одноклассниками, дающего лицеистам социально значимый 
опыт сотрудничества и взаимной помощи;

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в
рамках  реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даёт
обучающимся  возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической
проблемы, навык  генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного
отношения к чужим идеям,  оформленным в работах других исследователей, навык
публичного выступления перед
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

Модуль «Самоуправление»

Поддержка детского ученического самоуправления в лицее помогает педагогам
воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство
собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для
самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:

На уровне школы:
 через деятельность выборного   Департамента школьного самоуправления, создаваемого

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

 через деятельность  руководителей отделов Департамента школьного самоуправления для
облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от
классных коллективов;

 через  работу  постоянно  действующего  школьного  актива,  инициирующего  и
организующего  проведение  личностно  значимых  для  школьников  событий  (соревнований,
конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);

 через  деятельность  творческого отдела  Департамента,  отвечающего за  проведение  тех
или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;

 через  деятельность  Совета  общественности,   в  которых  входят  руководители  отделов
Департамента школьного самоуправления по урегулированию конфликтных ситуаций в школе.



На уровне классов:
 через  деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров

старост,  представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать
его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;

 через деятельность Актива класса, отвечающего за различные направления работы класс.

На индивидуальном уровне:
 через  вовлечение  школьников  в  планирование,  организацию,  проведение  и  анализ

общешкольных и внутриклассных дел;

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по
контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями
и т.п.

Задача  совместной  деятельности  педагогов  и  школьников  по  данному  направлению   –
развитие  коммуникативной  культуры  школьников,  формирование  навыков  общения  и
сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.

Эта работа осуществляется через:
участие во Всероссийской национальной образовательной Программе «Гимназический союз

России», созданной Фондом поддержки образования в рамках приоритетного национального 
проекта «Образование»: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 
мастер-классах, интерактивных открытых уроках, практических занятиях по подготовке к итоговой
аттестации;

интеллектуальные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 
которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 
школьников о природе, мире, законах развития общества, способах и формах деятельности, 
направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 
развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде;

участие в интерактивных конкурсах, фестивалях, научно-практических конференциях, 
представляющих возможность презентовать проекты и исследования, творческие работы;

виртуальные экскурсии в школы-партнеры Программы «Гимназический союз России»;
вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность реализоваться в ней, приобрести социально-значимые знания, развить
в себе важные для своего личностного развития социально-значимые отношения, получить опыт 
участия в социально значимых делах;

совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, способствующих расширению 
кругозора обучающихся, прохождение виртуального онлайн-тестирования, прохождение онлайн-
курсов, обеспечивающих передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 
любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 
экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 
мировоззрение и научную картину мира.

Модуль «Волонтерство»
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть 
событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в 
проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 
района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 
школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. 
Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 
слышать, эмоциональный интеллект, умение сопереживать.



Отряд волонтёров  «Волна»

На внешкольном уровне:
участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий

городского уровня от лица школы;
участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы;
посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации;
привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы: детские 

сады,  центры социальной помощи семье и детям – в проведении культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений в 

помощи по благоустройству территории данных учреждений.
На уровне школы:
участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы;
участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них
праздников, утренников, тематических вечеров;
участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном 

саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми архитектурными 
формами).

Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение лицеистов; диагностику и
консультирование по проблемам профориентации, организацию

профессиональных проб школьников. Задача  совместной
деятельности педагога и ребенка – подготовить ребёнка к осознанному выбору своей будущей
профессиональной деятельности.

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие
готовность ребёнка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не
только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности.

Эта работа осуществляется через:
         профориентационные часы общения, направленные на подготовку обучающегося к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов
(ситуаций, в  которых необходимо принять решение, занять определенную позицию),
расширяющие знания  обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о
достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности;

• экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления 
о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

• посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору

профессий,  прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение
онлайн курсов по  интересующим профессиям  и направлениям образования;• участие в
работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет:  просмотр
лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение
открытых уроков («ПроеКТОриЯ», Билет в будущее);

• индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по вопросам
склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые



могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по

выбору, включенных в основную образовательную программу лицея, или в рамках
курсов дополнительного образования.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МАОУ «Лицей», при условии её
грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у
него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение,
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы в
целом.

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-
эстетической средой лицея как:

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация,
которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок детей на учебные и
вне учебные занятия;

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых экспозиций:
творческих работ лицеистов, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, картин
определенного художественного стиля, знакомящего детей с разнообразием эстетического
осмысления мира; фотоотчётов об интересных событиях, происходящих в лицее (проведенных
ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми ит.п.);

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование спортивных и
игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных
категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство
образовательной организации на зоны активного и тихого отдыха;

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе
с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и творческие
способности и создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими
детьми;

• событийный дизайн – оформление пространства для проведения конкретных событий в
лицея (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок,
собраний, конференций ит.п.);

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой символики лицея
(гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой, как в
повседневности, так и в торжественные моменты жизни – во время праздников, торжественных
церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни лицея знаковых
событий;

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству
различных участков пришкольной территории;

•       акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической
среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях лицея, его

традициях, правилах.

Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся МАОУ «Лицей»
для более эффективного достижения цели воспитания обеспечивается согласованием позиций



семьи и образовательной организации в данном вопросе.
Взаимодействие с родителями (законными представителями) детей осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:
На школьном уровне:

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 
образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

• родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных
особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми,
проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов;

• родительские дни, во время которых родители могут посещать учебные и 
внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
лицее;

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 
наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации
и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и
обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей
(законных  представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации
психологов и педагогов.

На уровне класса:
• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и социализации детей их класса;
• родительские дни, во время которых родители могут посещать учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
классе;

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса;

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 
вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.

На индивидуальном уровне:
• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;
• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности;
• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей).

Педагогами лицея под руководством педагога-психолога реализуется 
программа с оформление интерьера помещений школы (вестибюля, коридоров, рекреаций, 
залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая служит 
хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 
занятия; размещение на стендах лицея регулярно сменяемых экспозиций:

 творческих  работ  школьников,  позволяющих  им  реализовать  свой  творческий
потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного
стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об
интересных  событиях,  происходящих  в  школе  (проведенных  ключевых  делах,  интересных
экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

 озеленение  пришкольной  территории,  разбивка  клумб,  уход  за  растениями;
благоустройство  классных  кабинетов,  осуществляемое  классными  руководителями  вместе  с



родителями  и  учениками  своих  классов,  позволяющее  учащимся  проявить  свои  фантазию  и
творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со
своими детьми;

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных
событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний,
конференций  и  т.п.);  совместная  с  детьми  разработка,  создание  и  популяризация  школьной
символики ( гимн лицея, эмблема лицея, логотип, элементы школьной формы и т.п.), используемой
как  в  школьной  повседневности,  так  и  в  торжественные  моменты  жизни  образовательной
организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и
иных происходящих  в  жизни  школы знаковых событий;  регулярная  организация  и  проведение
конкурсов творческих проектов по благоустройству различных участков пришкольной территории
(например, высадке культурных растений, закладке газонов, декоративного оформления и т.д.);

 акцентирование внимания на важных событиях посредством элементов предметно-
эстетической  среды  (стенды,  плакаты,  инсталляции)  на  важных для  воспитания  мероприятиях,
ценностях лицея, его традициях, правилах.

2.2.11 Модуль «Работа с родителями»
Работа  с  родителями  или  законными  представителями  детей  осуществляется  для  более

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи
и школы в данном вопросе.

В учреждении созданы и действуют:

 Совет Лицея;

 Родительский патруль;

 Родительский контроль за организацией горячего питания.

 Основная  задача  вышеперечисленных  органов  -  это  взаимодействие  в
решении  вопросов  воспитания  и  социализации  школьников.  Кроме  этого  выделены
следующие  виды  и  формы  деятельности  работы  с  родителями  на  уровне  начальной,
основной и средней школы.

На групповом уровне в лицее созданы и функционируют:
 родительские  часы,  на  которых  обсуждаются  вопросы  возрастных  особенностей

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-
классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;

 дни  открытых  дверей,  во  время  которых  родители  могут  посещать  школьные
учебные  и  внеурочные  занятия  для  получения  представления  о  ходе  учебно-воспитательного
процесса в школе;

 общешкольные  родительские  собрания,  происходящие  в  режиме  обсуждения
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и
советы  от  профессиональных  психологов,  врачей,  социальных  работников  и  обмениваться
собственным творческим опытом.

На индивидуальном уровне реализуются следующие виды и формы работы с родителями:

 работа  специалистов  по  запросу  родителей  для  решения  острых  конфликтных
ситуаций;

 участие  родителей  в  педагогических  консилиумах,  собираемых  в  случае
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

 помощь  со  стороны  родителей  в  подготовке  и  проведении  общешкольных  и
классных дел воспитательной направленности;

 индивидуальное  консультирование  c  целью  координации  воспитательных  усилий



педагогов и родителей.

В работе с родителями в лицее существует несколько важных дел:

 родители  вместе  с  детьми  участвуют  в  массовых  широкомасштабных
оформительских мероприятиях, совместных выставках творчества и тематических фотозонах;

 участие в культурно-массовых мероприятий совместно с детьми;

 участие в мероприятиях экологической направленности;

 участие в профилактических мероприятиях.

Модуль «Школьные медиа»
Пресс-центр лицея - это добровольное объединение, в состав которого входят педагоги и

учащиеся.   Создан  для:  осуществления  поэтапного  решения  задач  формирования  единого
информационного  пространства  учреждения;  осуществления  медиа-поддержки  инновационной
деятельности  учреждения и  распространению инновационных продуктов  и практик;  содействия
развитию  детской  журналистики;  поддержки  одарённых  учащихся;  использования  и  внедрения
современных  технологий  в  воспитательный  процесс  лицея.  Деятельность  Пресс-центра  лицея
организуется  и  осуществляется  на  началах  широкой  инициативы  и  самодеятельности  в
соответствии  с  образовательными  и  просветительскими  достижениями  общечеловеческой
культуры.

В состав Пресс-центра лицея  входят детские творческие объединения:

 «Лицей-ТВ»,

 «Радио-лицей»,

 газета «Звонок».

Развитие коммуникативной культуры учащихся средствами пресс-центра формирует навыки
общения и сотрудничества, поддержки творческой самореализации учащихся.

Модуль «Школьный музей»

• Поисково-исследовательская деятельность – участие обучающихся и учителей в поисково-
исследовательской деятельности. Работа в фондах музеев, архивах и библиотеках. 
Систематический сбор документов, работа в архивах, библиотеках, фондах музеев, памятников 
материальной и духовной культуры; систематизация 20 собранных экспонатов (оформление, 
постановка на учет); уроки школьного музееведения в пополнение фондов школьного музея по 
утвержденным темам; создание поискового отряда из учащихся среднего звена и педагогического 
состава.

 • Экспозиционная деятельность - построение музейной экспозиции; создание тематических 
выставок; повышение научного и эстетического уровня экспозиций. 

• Просветительская работа - вовлечение в работу музея значительного числа школьников, их
родителей, учителей. Уроки, посвященные памятным датам города, уроки мужества, встречи с 
выпускниками школы, ветеранами, участие в городских мероприятиях: краеведческих 
конференциях, конкурсах, исторических квестах и т.д.

 • Экскурсионно –массовая деятельность – проведение экскурсий и других форм массовой 
работы. Поддержка высокого методического уровня этих мероприятий, актуальность и 
занимательность, учет возраста, интересов и знаний участников, опора на экспозицию, материалы 
и актив музея. Разработка и проведение тематических экскурсий. Создание виртуальных экскурсий
и видеороликов по истории. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это

обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Наличие большей части



педагогов — специалистов с большим опытом педагогической деятельности способствует
организации работы в системе подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе

новых  подходов  к  преподаванию.  Это  обеспечивает  выбор  наиболее  приемлемых
методик и  технологий,  которые  гармонично  соотносятся  с  содержанием  предмета
преподавания.  С одной стороны, такое положение гарантирует высокий качественный
потенциал коллектива. С другой стороны в последние годы наблюдается омоложение
педагогических кадров.

Деятельность МАОУ «Лицей»  по развитию кадрового потенциала:
в условиях модернизации образовательного    процесса    решающую   роль    в

достижении главного результата – качественного образования школьников играет
профессионализм педагогических и управленческих кадров.

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области
образования являются:

 совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения уровня 
квалификации и профессионализма педагогических и руководящих работников;

 работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 
высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа 
педагогической профессии.

 В данном направлении в образовательном учреждении проводятся следующие
мероприятия:

 создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов;
 обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации;
 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении 

аттестации на более высокую квалификационную категорию;
 разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов;
 оснащение материально - технической базы;
 использование рациональных педагогических нагрузок;
 помощь педагогу в выборе темы самообразования;
 сопровождение педагогов по теме самообразования.

Развитие кадрового потенциала.
В  школе  запланированы  и  проводятся  мероприятия,  направленные  на  повышение

квалификации работников образовательного учреждения в области воспитания, организация
научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых
потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов.

Ведется планомерная работа  по  пропаганде положений  теории  воспитательных
систем среди педагогического коллектива:

 через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-практических 
конференциях – от школьных до региональных международных;

 через научно-методические пособия;
 через знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.
 В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявлялись

следующие требования:
 умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы
 умение проектировать, распределять цели;
 умение организовать и анализировать деятельность;
 умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической
 форме;
 умение перестроить устаревшие технологические формы и методы;
 способность к самовыражению.
 При планировании работы с кадрами мы учитываем:
 нормативные документы Министерства образования Российской

Федерации, определяющие главные направления воспитательной работы;
 проблемы воспитания, стоящие в центре внимания;



 основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в том числе 
проблемы, над которыми работает школа;

 реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития личности 
воспитанников;

 возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 
школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности;

 уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных
руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на 
основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики 
воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций 
педагогической теории и передового опыта.
В работе классных руководителей проходит изучение:

 нормативных документов;
 научных разработок по вопросам повышения квалификации педагогических

кадров;
 изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса;
 глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов воспитательной работы в 

школе;
 знание важнейших  тенденций развития учебно-воспитательного
 процесса и   качества подготовки учащихся;

3.2 НОРМАТИВНО – МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Деятельность курсов внеурочной деятельности и реализация программ 

дополнительного образования регламентирована локальными актами.
Все рабочие программы и Календарный план воспитательной работы принимаются 

решением педагогического совета перед началом учебного года.

3.3 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 
ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ

Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» законодательно
закрепляет  принцип доступности образования для лиц с особыми образовательными
потребностями. Понятие  «инклюзивное образование» трактуется как «обеспечение равного
доступа к образованию для всех  обучающихся с учетом разнообразия особых
образовательных потребностей и индивидуальных  возможностей». Для обеспечения этого
«равного доступа к образованию» в МАОУ «Лицей» для лиц с ОВЗ созданы специальные
условия доступности инфраструктуры. Доступность обучения, воспитания и развития детей
с ОВЗ обеспечивается за счёт использования специальных образовательных программ и
методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических
материалов, специальных технических средств обучения, проведения  групповых и
индивидуальных коррекционных занятий».

Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами
образования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации,
обеспечения их полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в
различных видах профессиональной и социальной деятельности.
В качестве  основной цели в области реализации права на образование детей с
ограниченными возможностями здоровья в МАОУ «Лицей» рассматривается создание условий
для получения  образования  всеми детьми указанной категории  с  учётом  их психофизических
особенностей.

Задачи:
- обеспечение условий для реализации прав учащихся с ОВЗ на получение 

бесплатного образования;
- организация качественной коррекционно-реабилитационной работы с учащимися с 



различными формами отклонений в развитии;
- сохранение и укрепление здоровья учащихся с ОВЗ на основе 

совершенствования образовательного процесса;
- создание благоприятного психолого-педагогического климата для реализации 

индивидуальных способностей учащихся с ОВЗ;
- расширение материальной базы и ресурсного обеспечения лицея для организации обучения 

детей с ОВЗ.;
- совершенствование системы кадрового обеспечения.

В МАОУ «Лицей» созданы следующие условия для получения образования детьми с 
ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами:

 обучение детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в соответствии
с рекомендациями ПМПК;

 по медицинским и социально-педагогическим показаниям и на основании
заявления родителей (законных представителей) учащихся организуется индивидуальное
обучение на дому; вопросы деятельности образовательного учреждения общего типа,
касающиеся организации обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями
здоровья регламентированы Уставом и локальными актами;

 в целях обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья в
полном  объеме образовательных программ, а также коррекции недостатков их
физического и (или) психического развития в  лицее работает педагог-психолог,
социальный педагог и медицинский работник;

 для обеспечения эффективной интеграции детей с ограниченными возможностями
здоровья проводится информационно-просветительская,

разъяснительная работа по вопросам,
связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со
всеми участниками образовательных отношений – обучающимися (как имеющими,
так и не  имеющими особенностей в развитии), их родителями (законными
представителями), педагогическими работниками;

 имеется материально-техническая база для осуществления образовательного процесса 
для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

 в соответствии с планом реализации приоритетного национального проекта
РФ «Образование» и регионального проекта по организации обучения детей-

инвалидов, а также  для эффективного включения детей-инвалидов и детей с ОВЗ в
процесс обучения педагоги лицея регулярно проходят курсы повышение квалификации
по вопросам организации интегрированного образования детей-инвалидов.

3.4 СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И 
ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной
успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их
в  совместную  деятельность  в  воспитательных  целях.  Система  проявлений  активной
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на
принципах:

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 
обучающихся);

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 
организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 
организации;



 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 
соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 
получившими награды);

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 
сторонних организаций, их статусных представителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Возможные формы и виды поощрения обучающихся:

 Рейтинг - размещение обучающихся или их групп в последовательности, 
определяемой их успешностью в чем-либо (достижениями).

 Формирование портфеля достижений в качестве способа организации поощрения - 
это деятельность по собиранию (накоплению) артефактов,

 символизирующих достижения обучающегося. Портфель достижений может
включать исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные письма,
фотографии призов и т.д.), может - исключительно артефакты деятельности
(проектно- исследовательские работы, доклады, статьи, рисунки или фото изделий и
т.д.); портфель достижений может иметь смешанный характер.

 Вручение грамот, дипломов, благодарственных писем с символикой ОО на итоговых 
линейках по результатам триместров и учебного года, на общешкольных праздниках.

 Объявление благодарности приказом по лицею.
 Торжественное родительское собрание.
 Размещение на Доске Почёта лицея.

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Самоанализ организуемой воспитательной работы в лицее осуществляется по выбранным 
направлениям и проводится с целью выявления основных проблем процесса воспитания и
последующего их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной
организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации
образовательной организации) внешних экспертов.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
воспитательной работы в лицея, являются:

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий
экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим
воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов
на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и
разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогами;

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов:
грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися
деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников,
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это



результат как социального воспитания (в котором образовательная организация участвует наряду с
другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся.

Основными направлениями анализа организуемого в лицее воспитательного процесса 
являются:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика

личностного развития обучающихся каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании
кафедры классных руководителей или педагогическом совете лицея.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития
обучающихся является педагогическое наблюдение, мониторинги, анкетирования, опросы.

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде
существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над
чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в лицее совместной деятельности детей и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в лицее

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и
взрослых.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными
руководителями, активом старшеклассников и представителями родительских комитетов, хорошо
знакомыми с деятельностью образовательной организации и класса.

Способами получения информации о состоянии организуемой в лицее совместной
деятельности детей и взрослых являются беседы с обучающимися и их родителями (законными
представителями), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости –
их анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на

заседании МО классныхруководителей или педагогическом совете
лицее.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в лицее внеурочной деятельности и ДО;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала проводимых уроков;
- качеством деятельности в лицее ученического самоуправления;
- качеством функционирующих на базе лицея детских объединений (отряда ЮИД 

«Светофор», волонтёрского отряда школьной службы медиации «Содружество», спортивного
клуба «ЛИГА»);

- качеством проводимых в лицее экскурсий, походов; -
качеством профориентационной работы;

- качеством профилактической работы;
- качеством организации предметно-эстетической среды лицея;
- качеством взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся.
3. Управление воспитательным процессом
Критериями для анализа становятся ответы на вопросы: имеют ли педагоги чёткое

представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в
лицее, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности; создаются ли
администрацией условия для профессионального роста педагогов в сфере воспитания;
поощряются ли педагоги за хорошую воспитательную работу с детьми?

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса



Критериями для анализа становятся ответы на вопросы: в каких материальных, кадровых,
информационных ресурсах, необходимых для организации воспитательного процесса, особенно
нуждается лицей с учётом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у лицея ресурсы
используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении?

Итогом самоанализа организуемой в МАОУ «Лицей» воспитательной работы является
перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и
проект направленных на это управленческих решений.

Карта мониторинга воспитания в МАОУ «ЛИЦЕЙ» 
Данная карта заполняется в конце учебного года:

- директором МАОУ «ЛИЦЕЙ» и его заместителем по воспитательной работе; -
классными руководителями;
- нескольким педагогами, которые активно включены в воспитательную работу и имею по 

ней своё собственное мнение (пусть и не всегда совпадающее с мнением администрации);
- несколькими родителями, которые действительно хорошо знакомы с ЛИЦЕЕМ и 

тем, что в ней происходит;
- нескольким старшеклассникам, которые также хорошо знакомы с тем, что происходит во 

всей школе, а не только в их собственном классе, и которые могут дать свою оценку
происходящему.

Проблемы, 
которыхследует 
избегать

Оценочная шкала Идеал/эталон,  на
который следует
ориентироваться

Качество общешкольных ключевых дел



Общешкольные дела 
придумываются только 
взрослыми, школьники не 
участвуют в планировании, 
организации и анализе этихдел 
Дела не интересны 
большинству школьников

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Общешкольные дела всегда 
планируются, организуются,
проводятся и анализируются
совместно – школьниками и 
педагогами
Дела интересны 
большинству школьников

Обычно участие школьников в 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Обычно участие школьников в 
этих делах принудительное,                                                         этих делахсопровождается 
посещение – обязательное, а                                                        увлеченностью общей работой,
сотрудничество друг с другом                                                      радостью и взаимной 
обеспечиваетсятолько волей                                                         поддержкой
педагогов

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов

Классные руководители не 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные руководители
пользуются авторитетом у детей                                                 являются значимыми
своих классов взрослыми для большинства 

детей своих классов, 
пользуются авторитетом. 
Школьники доверяют своим 
классным руководителям

Большинство решений, 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство решений, 
касающихся жизни класса,                                                           касающихся жизни класса, 
принимаются классным                                                                принимаются совместно 
руководителем единолично.                                                         классным руководителем и 
Поручения классного                                                                    классом, у детей есть 
руководителя дети часто                                                               возможность проявить свою
выполняют из страха, по                                                               инициативу
принуждению
В отношениях между детьми 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя 
преобладают равнодушие,                                                            комфортно, здесь преобладают 
грубость, случаются травли                                                          товарищескиеотношения, 
детей                                                                                                школьники внимательны друг к

другу
Отсутствует конструктивное 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе налажено 
взаимодействие классного                                                            конструктивное 
руководителя и родителей                                                            взаимодействие классного 
(взаимное игнорирование,                                                            руководителя с родителями
равнодушие, конфликты и т.п.)

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности

Внеурочная деятельность в 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
школе организуется
преимущественно в виде 
познавательной деятельности, 
как продолжение учебных 
занятий

В школе реализуются 
разнообразные виды 
внеурочной деятельности 
школьников: познавательная, 
игровая, трудовая, спортивно-
оздоровительная, туристско-
краеведческая, 
художественное творчество и 
т.п.



ОГЭ, ЕГЭ и другим формам
проверки знаний

Участие школьников в 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов 
занятиях курсов внеурочной                                                         внеурочной деятельности 
деятельности часто                                                                        интересны для школьников,
принудительное                                                                             школьники стремятся

участвовать в этих занятиях 
Результаты внеурочной 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной 
деятельности детей не                                                                   деятельности детей могут 
представлены в пространстве                                                       познакомиться другие 
школы                                                                                             школьники, родители, гости

(например, на концертах,
выставках, ярмарках, 
родительских собраниях, 
сайте школы и т.п.)

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков

Уроки скучны (м.б. не 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы в 
интересны) большинству                                                              происходящем на уроке и 
учащихся, дети часто идут на                                                       вовлечены в 
организуемую них с чувством страха                                                                   учителем 
деятельность Уроки обычно однообразны, 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Учителя часто используют преобладают лекционные 
на уроке разнообразные формы                                                                                             
формы: игры, дискуссии и

другие парные или 
групповые формы работы

Уроки ориентированы 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только даютдетям
преимущественно на знания, но и побуждают их
подготовку учащихся к ВПР, задуматься оценностях, 

нравственных вопросах, 
жизненных проблемах, 
ориентированы на развитие
личности

Качество существующего в школе ученического самоуправления

Школьники занимают 
пассивную позицию по 
отношению к 
происходящему в школе,
чувствуют, что не могут 
повлиять на это

Школьники не вовлечены в 
организацию школьной 
жизни, школьное 
самоуправление имитируется
(например, органы 
самоуправления не имеют 
реальных полномочий, дети 
поставлены педагогами в 
позицию исполнителей,
самоуправление часто сводится
к проведению дней 
самоуправления и т.п.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Школьники чувствуют свою 
ответственность за 
происходящее в школе, 
понимают, на что именно они 
могут повлиять в школьной 
жизни и знают, как это можно 
сделать, занимают активную 
позицию
Школьники часто выступают 
инициаторами, организаторами 
тех или иных школьных или 
внутриклассных дел, имеют 
возможность выбирать зоны 
своей ответственности за то или 
иное дело, формировать органы 
самоуправления



Лидеры ученического 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Лидеры ученического 
самоуправления                                                                             самоуправления выступают с
безынициативны или вовсе                                                           инициативой, являются 
отсутствуют в школе. Они                                                            активными участниками и 
преимущественно                                                                          организаторами событий в 
назначаются взрослыми и                                                             школе и за ее пределами 
реализуют только их идеи

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений

Детские общественные 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Детские общественные 
объединения существуют                                                              объединения привлекательны, 
лишь формально, они не                                                               имеют неформальный характер
работают, нет детей, которые                                                       и школьники стремятся 
позиционируют себя как его                                                         участвовать в организуемой 
члены                                                                                               ими деятельности. Дети,

состоящие в детских
общественных
объединениях, гордятся этим,
всячески подчеркивают свою 
принадлежность к 
объединениям

Деятельность детских 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность детских 
общественных объединений                                                         общественных объединений
ограничивается рамками самих                                                    направлена на помощь 
объединений, она не                                                                      другим людям, социально 
ориентирована на интересы и                                                       значима
потребности других людей
Деятельность, которую ведут 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Деятельность, которую ведут
детские общественные                                                                  детские общественные 
объединения, предоставляет                                                         объединения, дает 
ограниченные возможности                                                         возможность каждому
для самореализации ребенку найти себе дело по
школьников силам и по желанию

Качество профориентационной работы школы

Профориентационная работа 
ориентирована только лишь на 
ознакомление школьниковс 
рынком труда, основными 
профессиями

Профориентационной 
работой занимается только 
классный руководитель

Профориентационные 
занятия проходят формально, 
дети занимают пассивную 
позицию. Формы
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Профориентационная работа 
системна и ориентирована на
формирование у школьников 
трудолюбия, готовности к 
планированию своего 
жизненного пути, выбору 
будущей профессиональной 
сферы деятельности и 
необходимого для этого 
образования 
Профориентационной 
работой занимается команда 
школьных педагогов с 
привлечением различных 
социальных партнеров 
Формы профориентационной 
работы разнообразны, дети 
заинтересованы в 
происходящем и вовлеченыв



профориентационной работы организуемую деятельность
носят преимущественно
лекционный характер

Качество взаимодействия школы и семей школьников

Большинство родителей 
безразлично к участию 
ребенка в школьных делах, 
высказывает        недовольство,
если это влияет на их планы

Работа с родителями сводится 
преимущественно к 
информированию об 
успеваемости детей, 
предстоящих конкурсах, 
мероприятиях. Реакция 
родителей на нее формальна

Педагоги испытывают 
трудности в организации 
диалога с родителями по 
вопросам воспитания детей. 
Родители в основном 
игнорируют мнение 
педагогов, вступают с ними и
друг с другом в конфликты, 
нередко привлекая к ним
учеников класса. В организации 
совместных с детьми дел 
педагоги могут рассчитывать 
только на себя
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Большинство родителей 
поддерживает участие 
ребенка в школьных делах, 
может координировать свои 
планы с планами ребенка, 
связанными с его участием в
делах школы
Школе удалось наладить 
взаимодействие с родителями в 
вопросах воспитания детей 
(информирование, обучение, 
консультирование и т.п.),
его формы востребованы и 
пользуются доверием со 
стороны родителей 
Педагоги организовали 
эффективный диалог с 
родителями по вопросам 
воспитания детей. Большая
часть родителей 
прислушивается к мнению 
педагогов, считая их
профессионалами своего дела,
помогает и поддерживает их, 
выступает с инициативами в 
сфере воспитания детей и 
помогает в их реализации
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